Objeto

Tipo
Periodicidade
Local de Execug¢ao

Pagamento

Reajuste

Vigéncia
Subcontratagao

Qualificagdo Técnica

Qualificagdo Econdmico-
Financeira
Aceitabilidade da Proposta

Critério de Julgamento

TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de empresa de gerenciamento de clinicas para execugdo de
exames médicos ocupacionais.

Continuado

Sob demanda

Conforme anexo |

Até 30 (trinta) dias apods recebimento da Nota Fiscal que deverd ser
emitida com o mesmo CNPJ informado na proposta comercial.

IPCA

Data base: proposta

12 (doze) meses com possibilidade de prorrogacdo

Ndo permitida

Atestado de capacidade técnica e registro do responsavel técnico no
conselho, indicado abaixo no item 4

Clausula 5
Nao se aplica
Menor preco global

*os valores correspondentes aos servigos de gerenciamento deverdo estar inclusos nos
valores unitarios dos servigos.

1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

O objetivo da contratacao é a realizagcdo de exames médicos ocupacionais para otimizar o processo de gestdo da

saude dos trabalhadores, garantindo maior eficiéncia, padrdao da analise e cobertura nos municipios do interior

de Minas Gerais onde ndo possui atuagdo direta da equipe do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca

e em Medicina do Trabalho (SESMT) do Sesc em Minas.

Todos os empregados devem realizar os exames médicos ocupacionais e complementares conforme a Norma

Regulamentadora (NR7) do Ministério do Trabalho. Serdo contemplados todos os exames previstos na NR 7

(Admissionais, Periddicos, Mudanca de Riscos, Retorno ao Trabalho e Demissionais) bem como demais avaliagcGes
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listadas neste documento. E necessério que os exames sejam padronizados em todas as unidades, ndo ficando
nenhuma descoberta, pois o descumprimento em uma unidade causard prejuizo a instituicdo perante a
fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e para compor dados para o E-Social e a empresa
contratada serd responsavel por providenciar a realizacdo dos exames e zelar para que sejam feitos em clinicas

qualificadas, conforme previsto neste TR e com a padroniza¢do aqui também exigida.®

Por meio desse servigo, o Sesc em Minas assegurard o cumprimento dos prazos legais para exames admissionais,
periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de risco ocupacional e demissionais, além de facilitar o
agendamento, execu¢do, acompanhamento e armazenamento dos resultados de forma centralizada garantindo

o cumprimento das normas trabalhistas vigentes.

A empresa contratada atuarad como intermediadora entre o Sesc e as clinicas credenciadas, promovendo:

o Padronizacdo dos procedimentos e laudos médicos;

A padronizagdo contribuiu para a assertividade no lancamento dos dados ao e-Social e envio dos das informagdes
corretas ao governo.

° Agilidade na marcacdo e execucdo dos exames;

Contribui para o cumprimento dos prazos legais estabelecidos pelos 6rgaos competentes, e continuidade dos
servigcos prestados nas unidades do Sesc em Minas.

o Reducdo de custos operacionais e administrativos;

O processo gerenciado por uma Unica empresa contratada, proporciona a redu¢do dos custos com mao obra
interna e, em func¢do da sua assertividade na elaboracdo dos documentos (laudos), reduzir a possibilidade de
erro e retrabalho no langcamento dos dados.

. Maior cobertura geograéfica, garantindo atendimento a todos os empregados nos municipios de atuacdo do

Sesc em Minas;

O gerenciamento das clinicas para atendimento e a realizagdo de exames médicos ocupacionais centralizado em
um Unico contrato, garante a cobertura completa para todas as unidades do Sesc em Minas que existem e as que
vierem a existir dentro de Minas Gerais, proporcionando maior agilidade e liberacdo dos empregados e

empregadas para atuacdo frente as suas demandas laborais.

" E inviavel a divisdo de lotes regionais, tendo em vista que o 6nus da gestdo e padronizagdo de todos os exames recebidos oneraria o corpo técnico interno do Sesmt do

Sesc em Minas, motivo pelo qual, optou-se pela contratagdo de empresa gerenciadora.
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° Seguranca no tratamento e protecdo dos dados sensiveis dos empregados.

O controle das informagdes de dados sensiveis, colabora com as diretrizes da lei de protecdo de dados,
eliminando a exposi¢do dos dados sensiveis de saude dos empregados e empregadas e reduzindo os impactos

com passivos trabalhistas.

A quantidade estimada de exames complementares possui como base de calculo o HC (Headcout) de

empregados e empregadas em cada unidade considerando as varidveis, conforme demonstra o calculo abaixo.

QTA EXAMES MEDICO = VOLUME DE HC * EMPREGADOS EXPOSTOS A DETERMINADO RISCO * PERIODICIDADE
DE REALIZAGAO DOS EXAMES.

Vale ressaltar que tendo em vista que se trata de estimativa, ndo ha garantia do consumo, tendo em vista que

os fatores, volume de Headcout e empregados expostos e determinados riscos, podem variar.

Assim, a contratagdo se justifica pela necessidade de garantir um processo mais eficiente, seguro e alinhado as
boas praticas de gestdo de salde ocupacional, assegurando o cumprimento das exigéncias legais e a promocao

continua da saude e bem-estar dos trabalhadores.

2. ESPECIFICACOES DOS SERVIGCOS E CARACTERISTICAS DA EXECUGAO
2.1. A Contratada serd responsavel pelos seguintes servicos:
a) Gestdo de todos os atendimentos médicos ocupacionais do SESC em Minas realizados pela contratante,

enviando os dados quantitativos de todos os atendimentos realizados de todas as unidades (Anexo |) para o setor
de Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT) do Sesc em Minas e
as que vierem a existir dentro do estado de Minas Gerais.

b) Realizacdo dos exames médicos ocupacionais e complementares e emissdo dos Atestados Médicos
Ocupacionais (ASO’s), enquadramento de Pessoa com Deficiéncia, avaliagdo clinica especializada de acordo com
o risco e atividade do empregado determinados pelo Programas de Controle Médico Saude Ocupacional
(PCMSO).
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c) Realizagdo dos Exames Toxicolégicos de Larga Deteccdo para todos os Motoristas Profissionais elegiveis
(fins de CLT) somente em laboratérios credenciadas bem como realizar o sorteio randémico conforme a Portaria
n? 612, de 25 de Abril de 2024.

d) Realizacdo de sorteio randémico dos exames Toxicoldgicos conforme estabelecido na Portaria n2 612,
de 25 de Abril de 2024.

e) A realizagdo dos exames devera contemplar todas as unidades do Sesc em Minas, listadas no Anexo | e

as que vierem a existir dentro do estado de Minas Gerais.

2.2. Todos os servigos deverao ser executados conforme especificagdes deste termo de referéncia, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade necessarias.

2.3. Os atendimentos e exames deverdo ser realizados em clinicas mais préoximas possivel do local de
trabalho do empregado da Contratante.

2.4. Cronograma geral / prazos e entregas

Cronograma Geral do Servicos

Etapa Atividade Detalhamento/forma Responsavel Quando
Etapa Sesc em Minas e Empresa Ap6s a homologagso do
preliminar  Assinatura do Contrato Assinatura eletronica Gerenciadora vencedora do P . 9, .
e processo licitatorio
01 processo licitatério

Envio da lista das clinicas
e das Licencas Sanitarias
vélidas emitidas por érgao
competente e o

Etapa comprovante de registro .
L . K . . Empresa Gerenciadora . . S
preliminar  na Agéncia Nacional de Envio por e-mail Contratada 5 dias apés a solicitacao
02 Saude Suplementar (ANS)
através do numero do
Cadastro Nacional de
Empresas de Satde
(CNES).
E-mail com informagdes do kit de =
. Marco zero da execucao
S . atendimento: modelo de aso e ) -
1 Solicitacdo dos servigos ) . Sesc MG (apds a etapa preliminar
ficha clinica com os dados de cada 02)
empregado.
A empresa gerenciadora devera
9 Agendamento dos providenciar o agendamento dos Empresa Gerenciadora i
atendimentos/exames exames em clinica propria ou Contratada

clinica contratada.
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Contratada deverd agendar os
Comunicagao sobre o exames e informar a data, hordrioe  Empresa Gerenciadora 24 horas cotadas da etapa
atendimento/exame local de realizagdo e comunicar a Contratada 1

Contratante via e-mail

Realizagdo de exames de = .
Os exames deverao ser realizados
retorno ao trabalho e . .
L nas clinicas autorizadas conforme -
avaliacdes de atestados . " . = Clinica 24 horas
. . a clausula "condigbes de execugao
médicos superiores a 2

dos exames e avaliagdes médicas.

dias
Os exames deverao ser realizados
Realizagao dos demais nas clinicas autorizadas conforme .
S . " . = Clinica 48 horas
exames ocupacionais a cldusula "condigoes de execugao

dos exames e avaliagbes médicas.

Quem assina e libera 0 ASO
é o médico das clinicas, mas
quem é responsavel por
enviar 0 ASO assinado
deverd ser aempresa
gerenciadora

Liberacao do aso de
Retorno ao trabalho (apto  E-mail
ou inapto)

Mesmo dia do exame

Liberacdo do aso,

prontuario e exames
complementares

Acuidade visuale E-mail
Audiometria, exceto os
laboratoriais, Raio x e
Eletrocardiograma

Quem assina e libera 0 ASO
é o médico das clinicas, mas
quem é responsavel por
enviar o ASO assinado
deverd ser aempresa
gerenciadora

Mesmo dia do exame

Quem assina e libera 0 ASO

é o médico das clinicas, mas

quem é responsavel por 2 dias corridos apds a
enviar o ASO assinado realizagao da etapa 4
deverd ser aempresa

gerenciadora

Liberacao do aso,

prontuario e exames
complementares Raio X E-mail
de Térax e

Eletrocardiograma

Quem assina e libera 0 ASO

Liberagdo do aso, é o médico das clinicas, mas

prontuério e demais E-mail quem é responsavel por 5 dias corridos ap6s a
exames complementares enviar 0 ASO assinado realizagao da etapa 4
laboratoriais deverd ser a empresa

gerenciadora

Envio do relatério com

todos os exames - . . Empresa Gerenciadora
. . Relatdrio enviado por e-mail

realizados (clinicos e Contratada

complementares)

até o ultimo dia do més

Envio dos documentos

- L 59 dia Gtil de cada més
fisicos: Asos, prontudrios

Empresa Gerenciadora

. Correio subsequente ao da
e exames (clinicos e Contratada o
realizacao do exame
complementares)
Anallge dos relat_or}qs e Retorno por e-mail Sesc MG 20 dias contados da etapa
recebimento definitivo 6
Emissao da nota fiscal Empresa Gerenciadora Apoés a etapa 6

Contratada

30 dias contados do
Pagamento Sesc MG recebimento correto da
nota fiscal - etapa 8
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2.5, CondigGes preliminares
2.5.1. Apds a assinatura do Contrato, a Contratada devera enviar:
a) Relagdo da lista de clinicas onde os empregados do Sesc poderdo ser encaminhados para fazer exames;
b) Licenca Sanitaria valida emitida por drgdo competente e o comprovante de registro na Agéncia Nacional
de Saude Suplementar (ANS) através do nimero do Cadastro Nacional de Empresas de Satde (CNES) de
cada clinica indicada
c) Indicagdo de equipe técnica responsavel pelo contrato do Sesc com no minimo um médico do trabalho
coordenador, técnico de Enfermagem e ou enfermeiro do trabalho.
2.5.2. Caso surjam novas possibilidades de clinicas a Contratante devera informar a Contratada com
antecedéncia e enviar o comprovante e os registros listados a alinea b’ do item anterior.
2.6. Agendamento das Consultas e Prazos
2.6.1. A Contratante realizard as solicitagcdes dos servicos para a Contratada via e-mail, encaminhando junto
com a solicitacdo o modelo de aso e ficha clinica com os dados de cada empregado.
2.6.2. Osservicos de gerenciamento e a realizacdo de exames deverao ser prestados de segunda a sexta-feira,
em horario comercial, conforme demanda da contratante. Deverdo ser realizados nos dois turnos (manha e
tarde) a fim de garantir a cobertura de atendimento para os empregados que possuem carga horaria de trabalho
reduzida.
2.6.3. A Contratada devera agendar os exames e informar a data, horario e local de realizagdo e comunicar a
Contratante via e-mail com, pelo menos, 24h de antecedéncia.
2.6.4. Os atendimentos médicos ocupacionais deverdo ser realizados com no maximo 48 (quarenta e oito)
horas, apds o recebimento da solicitagdo via e-mail, exceto os exames de retorno ao trabalho e avaliagdo de
atestados médicos superiores a dois dias, que devem ser realizados de imediato ou em até 24 horas apds a
solicitacdo
2.6.5. O exame de Retorno ao Trabalho devera ter o ASO concluido (como Apto ou Inapto) e liberado no

mesmo dia da realizagdo do exame médico, ndo sendo permitido aguardar relatério médico para tal decisao.

2.7. CondigGes de Execugdo dos Exames e Avaliagoes Médicas
2.7.1.  Os médicos examinadores deverdo basear suas condutas na histdria clinica ocupacional e exame fisico

dos empregados.
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2.7.1.1. Os histdricos dos pacientes poderdo ser acessados e discutidos com os Médicos do Trabalho da
Contratante.

2.7.1.2. Nos casos de divergéncia de conduta entre o Médico do Trabalho da Contratante e o médico
examinador da Contratada, a liberagdo do ASO serd de responsabilidade da Médica do Trabalho da Contratada.
2.7.2. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliacdo clinica e exames complementares, as
conclusdes e medidas aplicadas deverdo ser registradas em prontuario clinico individual e ficardo sob a
responsabilidade do Médico Coordenador da Contratada até seu envio a Saude Ocupacional do Sesc Minas por
meio fisico e digitalizados.

2.7.3. O prontuario médico pode ser informatizado, desde que resguardado o sigilo médico, conforme
prescrito no Cédigo de Etica Médica e legislagdes vigentes, durante a vigéncia do Contrato bem como em
conformidade com a LGPD (Lei Geral de Proteg¢do de Dados);

2.7.3.1. Os prontuarios deverdo seguir o modelo enviado pelo Sesc em Minas para manter a padronizacgao.
2.7.4. 0O modelo de Atestado de Saude Ocupacional - ASO serd enviado pelo Sesc, ndo podendo sofrer
nenhuma alteragdo nos riscos ocupacionais;

2.7.4.1. A Contratada devera emitir o ASO em 02 (duas) vias, sendo uma via para o empregado e outra para a
Medicina Ocupacional do Sesc. A via original da Medicina ocupacional deve ser enviada junto com os exames
mensalmente via correio, no 52 dia util de cada més.

2.7.4.2. N&o é permitida a anotagdo de nenhum tipo de restricdo de atividade no ASO. Nos casos de necessidade
de restricdo de atividade, o médico examinador deverd fazer contato com o Médico do Trabalho do SESC que
fard o Termo de Restri¢do de Atividades, conforme procedimento interno do SESMT/ SESC em Minas;

2.7.5. 0O ASO e o prontuario completo com a ficha clinica e demais exames complementares deverao ser
enviados digitalizados imediatamente apds sua liberagdo (com o prazo maximo de até 24h apds a realizagdo do
exame) para o e-mail disponibilizado pela equipe do SESMT do Sesc em Minas.

2.7.6. 0O ASO e o prontudrio completo que exigem exames complementares laboratoriais, devem ser liberados
e encaminhados ao SESMT do Sesc no maximo 5 (cinco) dias corridos apds a realizagdo do exame clinico;

2.7.7. Os campos obrigatérios do ASO deverdo ser preenchidos corretamente e sera de responsabilidade da
Contratada fazer a conferéncia de todos os ASOS antes do envio a Contratante.

2.7.8. Os atendimentos clinico ocupacionais deverdao ser realizados por profissional médico habilitado e

formalmente informado a Saude Ocupacional do Sesc, para que seja incluido no PCMSO; a liberagdo do ASO
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podera ser realizada pelo Médico Examinador, desde que seja supervisionado pelo Médico do Trabalho da clinica
Contratada.

2.7.9. E obrigatério o preenchimento completo e detalhado do Laudo de Pessoa com Deficiéncia - PCD,
conforme modelo enviado pelo Sesc, para fins de inclusdo como PCD no Sesc em Minas.

2.7.10. A contratada deverd avaliar os empregados com afastamentos maiores ou iguais a 15 dias para
estabelecer se ha ou ndo necessidade de encaminhamento para o INSS. Caso o funcionario seja direcionado a
pericia previdencidria, o médico examinador deverd elaborar relatério para orientar o perito sobre a morbidade,
funcdo e justificativa da necessidade do afastamento. Para esse tipo de atendimento ndo devera ser emitido
ASO.

2.7.11. A Contratante podera solicitar a Contratada avaliagdo médica de atestados inferiores a 15 dias, ndo
devendo também ser emitido ASO nesses casos.

2.7.12. Os exames complementares laboratoriais devem ser liberados em até 05 (cinco) dias corridos apds a
realizacdo. Os exames complementares Acuidade visual e Audiometria, devem ser entregues no mesmo dia da
realizacdo do exame. Os exames e respectivos laudos de Raio X de Térax e Eletrocardiograma devem ser
entregues no prazo maximo de 02 (dois) dias corridos apds a realizagdo. Os demais exames complementares
deverdo ser entregues no prazo maximo de 5 dias corridos.

2.7.13. Os exames complementares deverdo ser laudados por profissional especialista (psicdlogo para a
avaliagdo psicossocial, médico cardiologista para o eletrocardiograma, médico pneumologista para a
espirometria e para a radiografia de térax OIT, sendo necessaria a apresentacdo da certificagdo dos profissionais).
2.7.14. Os exames de auxilio diagnéstico: audiometria, espirometria, acuidade visual, Raio X de Tdrax (OIT),
eletrocardiograma, devem ser realizados em equipamentos quem possuam certificados de calibracdo
atualizados.

2.7.15. O resultado do exame audiométrico deve ser registrado e conter, no minimo: a) nome, idade, CPF e
funcdo do empregado; b) razdo social da organizacdo e CNPJ ou CPF; c) tempo de repouso auditivo cumprido
para a realizagdo do exame audiométrico; d) nome do fabricante, modelo e data da ultima aferi¢cdo acustica do
audidémetro; e) tracado audiométrico e simbolos, conforme indicados neste Anexo; f) nome, nimero de registro
no conselho regional e assinatura do profissional responsavel pelo exame audiométrico.

2.7.16. Na acuidade visual devera ser aplicado os Teste de Ishihara, o Teste de Snellen e a tabela de Jaeger (J).
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2.7.17. A avaliacdo Psicossocial deverd ser realizada por profissional Psicélogo com a aplicacdo de teste
psicoldgico validado cientificamente (Teste SRQ 20) acrescidos dos testes de consumo de alcool e fumo, para
avaliagdo de aptidao profissional.

2.7.18. Os Exames toxicoldgicos com janela de detec¢do minima de 90 (noventa) dias, especifico para
substancias psicoativas que causem dependéncia ou, comprovadamente, comprometam a capacidade de
direcdo, deverdo ser realizados pela Contratada somente em clinicas credenciadas, conforme disposto na
Portaria n2 612, de 25 de Abril de 2024.

2.7.19. Os Exames toxicoldgicos deverdo ser realizados exclusivamente para a finalidade CLT e possuir laudo do
profissional médico avaliador bem como o cédigo do exame para o e-Social.

2.7.20. Os exames toxicoldgicos ndo devem constar em atestados de saude ocupacional, tampouco estar
vinculados a definicdo de aptiddo do motorista.

2.7.21. A coleta da amostra do cabelo ou pelo devera ser realizada na empresa contratada, e a analise das
amostras deverdo ser enviadas a laboratérios credenciados. Os laboratdrios credenciados deverdao manter portal
em que seja possivel validar a autenticidade dos laudos, inserindo o numero dos mesmos e o CPF do motorista.
2.7.22. O sorteio randémico para os exames toxicoldgicos devera ser realizado por laboratérios, conforme
determina a Portaria n? 612, de 25 de Abril de 2024

2.7.23. O sistema de selecdo randdmica devera selecionar os motoristas de forma tal que sejam testados pelo
menos uma vez no periodo de 2 (dois) anos e 6 (seis) meses.

2.7.24. Osistema de sele¢do randomica ndo devera incluir no sorteio os motoristas que estiverem nas seguintes
situagOes:

2.7.24.1. com exame pré-admissional nos ultimos 60 dias ou;

2.7.24.2. com afastamento de suas fung¢Ges, seja por qualquer razdo.

2.7.25. A cada selecdo randomica efetivada, o laboratdrio contratado pelo empregador devera emitir relatdrio
circunstanciado com todos os eventos ocorridos.

2.7.26. O sistema devera registrar as extragdes randdmicas realizadas, bem como as substituicdes e/ou
alteracdes efetivadas em banco de dados especifico e armazena-lo no sistema pelo periodo de 5 (cinco) anos.
2.7.27. O sistema devera gerar certificados para os motoristas que participaram do processo de randomizagao,
mas nao foram selecionados.

2.7.28. Realizado o exame randdémico, o laudo respectivo serd encaminhado pelo laboratério ao motorista

empregado.
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2.7.29. O relatério circunstanciado com a informacdo do resultado positivo ou negativo deverd ser
encaminhado ao empregador.

2.7.30. Os laboratdrios credenciados deverdao manter portal em que seja possivel validar a autenticidade dos
laudos, inserindo o nimero dos mesmos e o CPF do motorista.

2.7.31. E responsabilidade dos laboratérios manter o sistema permanentemente atualizado de acordo com a
ISO 24153:2009.

2.7.32. O exame de Raio X padrdo da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT devera ter assinatura dos
laudos por especialistas legalmente habilitados (Médico ou Médicos, em caso de multiplas leituras, com
capacitacdo e/ou certificagdo na Classificagdo Radiolégica da OIT, de acordo com os critérios da Portaria SIT
236/2011).

2.7.33. Para a interpretacdo e emissdao dos laudos dos exames radioldgicos que atendam ao disposto na NR-7
devem ser utilizados, obrigatoriamente, os critérios da OIT na sua revisdo mais recente, a colecdo de radiografias-
padrdo e um formulario especifico para a emissdo do laudo (Portaria SIT 236/2011).

2.7.34. Os servicos que ofertam radiologia digital devem assegurar a confidencialidade dos arquivos eletrénicos
e de dados dos trabalhadores submetidos a radiografias de tdrax admissionais, periédicas e demissionais, para
fins da classificagdo radioldgica da OIT, através da implementacdo de medidas e procedimentos técnicos e
administrativos adequados.

. As imagens digitais devem ser armazenadas no formato Dicom.

. O tempo de guarda dos exames radiolégicos deve obedecer ao texto da NR-7.

2.7.35. A contratada devera zelar para que as realizagdes dos exames sejam feitas em clinicas com estrutura
para a realizagdo do maximo de exames médicos ocupacionais bem como os exames complementares de
Audiometria, Acuidade Visual, Eletrocardiograma, Espirometria, Avaliacdo Psicossocial e sala de coleta de
exames laboratoriais solicitados, com o objetivo se minimizar o tempo de deslocamento dos empregados para a
realizagdo dos exames médicos ocupacionais.

2.7.36. Os profissionais que irdo executar os exames de fato deverdo ter registro profissional no estado de
Minas Gerais.

2.7.37. Os exames devem ser realizados em locais com acessibilidade para atender aos empregados com
deficiéncia, como rampas de acesso / elevadores e outros dispositivos de acessibilidade e inclusio.

2.7.38. A empresa contratada devera zelar para que os servicos sejam prestados com qualidade e em clinicas

que cumpram as normas da vigilancia sanitdria e os critérios técnicos descritos neste termo de referéncia.
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3. CONDIGCOES DE RECEBIMENTO

3.1. Mensalmente a contratada enviara relatério com todos os servigos prestados até o ultimo dia do més.

3.2. Os prontudrios médicos ocupacionais originais deverao ser encaminhados mensalmente até o 52 dia util do
més subsequente, ao setor de Saude Ocupacional do Sesc em Minas, bem como o relatdrio dos exames realizados
deverdo ser enviados ao e-mail da Saude Ocupacional contendo nome completo do empregado, unidade, tipo
de exame ocupacional, tipo de exame complementar | e data de realizacdo de cada exame.

3.3. O recebimento definitivo ocorrera apods verificado o relatério dos exames realizados e sua consequente
aceitacdo ocorrera em até 20 (vinte) dias apds a entrega do relatério;

3.4. Caso seja encontrada alguma inconformidade na prestagao dos servigcos ou no relatério, a Contratada serd
acionada e devera, sob suas expensas, refazer os servicos ou arcar com a indenizagdo correspondente a
inexecucdo, sem prejuizo das demais sangdes devidas.

3.5. Apods recebimento dos prontuarios médicos a equipe de Saude Ocupacional fard a conferéncia dos

documentos e estando de acordo, procedera a autorizagdo da emissdo das Notas Fiscais e boletos.

4. QUALIFICACAO TECNICA

4.1. Indicacdo de responsavel técnico médico do trabalho, com o registro do Conselho Regional de Medicina
no estado de Minas Gerais.

4.1.1. A Contratante devera ser comunicada sempre que houver mudanca do Responsdvel Técnico durante a
vigéncia do contrato.

4.2. Apresentar atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou

privado, que comprove(m) ter executado atividade compativel com o objeto da presente licitagdo.

5. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
5.1. Apresentacdo de certiddo negativa de feitos de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor;
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